Clasificacion
Programética
acorde al
CONAC

1

Clave del
Programa
presupuestario

MO006GB1101

M007GC1143

0009GD1315

MO05GA2085

E017PB0755

E057PB0756

PO0SPA0757

POOSPBO758

PO0SPAQ759

E038PB0760

Programa o proyecto de Inversion
Clasificacion funcional
del gasto al que
corresponde el
programa

Nombre del
programa
presupuestario

ADMINISTRACION
DE LOS RECURSOS
HUMANOS,
MATERIALES,
FINANCIEROS Y DE
SERVICIOS EN LA
UPJR

(OPERACION DEL

INSTITUCIONAL DE
DESARROLLO
(PIDE) DE LAUPJR

OPERACION DEL
ORGANO INTERNO
DE CONTROL DE LA
UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE
JUVENTINO ROSAS

253

DIRECCION
ESTRATEGICA DE
LAUPIR

ACTUALIZACION Y
OFERTADE
PROGRAMAS DE LA
UPJR

ATENCION Y
SEGUIMIENTO ALA
POBLACION
ESTUDIANTIL CON
RIESGO DE
REPROBAR Y
DESERTAR EN LA
UPJR

CAPACITACION Y
ACTUALIZACION
DEL PERSONAL
DOCENTE Y
ADMINISTRATIVO
DELAUPJR

FORTALECIMIENTO
DE LA FORMACION
INTEGRAL DE LOS
ALUMNOS DE LA
UPJR

253

GESTION DE
CERTIFICACION DE
PROCESOS Y
PROGRAMAS
EDUCATIVOS DE LA
UPJR

REALIZACION DE
FOROS DE
EMPRENDIMIENTO
Y EXPERIENCIAS
EXITOSAS EN LA
UPJR

253

Prespuesto del programa presupuestario

Nombre de la

dependenciao [0 obado || Modificado || Devengado || Ejercido Pagado

entidad que o

ejecuta
5

UPJR 16,157,861.88  18,643,824.97 0.00 15,371,109.30  9,293,338.96
UPJR 142,631.04 142,631.04 0.00 135,722.42 134,982.42
UPJR 377,033.05 377,033.05 0.00 309,307.16 308,492.66
UPJR 2,499,272.86 2,519,539.06 000 1,721,423.29 969,713.11
UPIR 3367408565 36,766112.16 000 26,363,149.00 2343812559
UPJR 555,783.05 555,783.05 0.00 309,307.11 308,655.51
UPJR 0.00 165,000.00 0.00 0.00 0.00
UPJR 1,552,829.92 1,569,623.02 0.00 1,099,870.81 1,056,725.34
UPJR 147,034.00 159,034.00 0.00 34,800.00 34,800.00
UPJR 10,100.00 10,100.00 0.00 4,486.83 4,486.83

NO

NO

NO

NO

SI

si

si

sI

sI

sI

Nivel de la MIR del

programa

Senvicios de apoyo
administrativo para el
desarrollo de las
actividades
institucionales
ortorgado (UPJR)

Servicios de soporte
para el desarrollo de
las actividades
institucionales
otorgados (UPJR)

Servicios de apoyo a
la funci6n pblica por
Organos Internos de
Control otorgados.
(UPJR)

Actividades
égicas para el

delos

objetivos
institucionales
realizadas (UPIR)

A Servicios
educativos ofertados.
UPJR

D. Apoyo académico
ylo psicosocial a
alumnos en riesgo de
desercion o
reprobacion
otorgados UPJR

C. Los cuerpos
académicos y
directivos de las
instituciones pblicas
de educacion media
superior y superior
son

actualizados y
profesionalizados.
UPJR

D. Cursos,
actividades y talleres
para el desarrollo
complementario de
los alumnos
impartidos. UPJR

8. Programas,
procesos ylo
planteles de
instituciones de
educacion media
superior y superior,
certificados. UPIR

F. Programa de
aprendizaje para el
liderazgoy
emprendimiento

Educacion Superior.
UPJR

Nivel de la MIR,
Nombre del al que
ndicado de el
dor
Gestionar y administrar los recursos de
la Universidad Politécnica de Juventino
Rosas através de la distrbucion y Avance globalde
ejecicio de los mismos para el logrode  “YAnce 9190% .
sus objetivos, principalmente, laofertade 1o 0o o
los servicios educativos para que el -
estudiantado reciba el servicio educativo
con los atributos de calidad planteados.
Desarrollar el proceso de planeacion
estratégica mediante la alineacion a
lineas y objetivos estratégicos, metas
indicadores insitucionales, asi como )
desarrollar y actualizar el Plan p':: g‘::::g‘ma' .
insiiucional de Desarrllo, a raves dela %, 1SR
instrumentacion de procesos y -
procedimientos con indicadores
enfocados a ofrecer un servicio integral
al estudiante.
Prevenir, detectar y sancionar las
conductas lalegalidad
através de procedimientos de auditoriay  auditorfas y .
izaci6 jento, derecho isi

disciplinario al interior del organismo realizadas.
piblico estatal.
Gestionar y administrar el cumplimiento
de los objetivos institucionales, dando
seguimiento a través del establecimiento Informe
de para cada ) elos
y 1logro
de las metas definidas y proponiendo ‘
acciones correctivas y preventivas, cuyo  mSutcionales
propGsito principal es ofrecer el servicio
educativo de calidad a los alumnos.
Actualizar las necesidades en el
mercado laboral de cada programa -
educativo, la demanda potencial de Diagnéstico del la
alumnos, las perspectivas econdmicasy  Penenciadelos
sociales de la region para determinar la. educ’;:.’vgu':'::] ales P
pertinencia de los programas ofertados y
que el estudiantado acceda a servicios ¥ potenciales.
educativos orientados a la mentefactura.
Deteccion de alumnos en condiciones
Vulnerables en la poblacion de la UPJR. ome
Analisis dela " .
establecimiento de estrategias para la "
atenci6n: asesoria académica yio tuloria, SVAUacion “ed"’s Componente
Io anterior con el objetivo de dar ”Z‘;Lﬂf‘s a'e
seguimiento al trayecto formativo de los eatudiantado.
estudiantes y garantizar su permanencia, -
aprobacion y egreso.
El personal académico, administrativoy
directivo se capacita y actualiza de
acuerdo al Plan Anual de Capacitacion, orme
los indicadores educativos obtenidosy  _  OTTe
las demandas delentorno, aviavés de o PEREETE L
herramientas digitales, hibridas e e o Componente
institucionales, con la finalidad de profesionalizact
ooona ! del personal de la
y pedagégicas, con el objetivo de ofertar UPJR.
educacion de calidad al estudiantado y
partes interesadas.
Gestionar la participacion en actividades ':;?V’;’;‘:eie
culturales y deportivas para el e
estudiantado de la UPJR, asi como su doporivisy

ion en y talleres Y Componente
complementarios con Ia finalidad de o
fortalecer su formacion integral
enviueser su perl do egreso. estudiantado de la

UPIR.

Dar continuidad a la certificacion de los
procesos que atienden la satisfaccion de
las necesidades y expectativas de las
partes interesadas, de conformidad a los
fequisitos de lanorma ISO 90012015, Certificaciones y
asf como a la acreditacion de los auditorias al
programas académicos, con el bjetivo  Sistema de Gestion  Componente

de ofrecer un servicio educativo de
calidad reconocido por instituciones
externas, lo que permite acceder a
convocatorias para obtener recursos y.
mejorar las condiciones del alumnado.

Fomentar e implementar cursos de
capacitacion, para consolidar el

de la Calidad de la

cior Informe de
emprendimiento y foralecer los st do
proyectos delos cipacon
estudiantes, con la finalidad de
desarrollar i proyectos de

en el estudiantado y atender las
demandas de la region.

Férmula de
célculo

Estados financieros
entregados /
Gestiones
realizadas /
Expediente
elaborado y
entregado

Documento
entregadoy
autorizado / Minuta
elaborada

Participaciones,
andlisis y
verificaciones
realizadas
Auditorias
realizadas | Actos
de entrega-
recepcion
supervisados

Minuta con
avances de
indicadores /
Avance de
indicadores /
Acciones
ectivas
implementadas

Documento emitido
/Reuniones
efectuadas /

Programas
pertinentes

Documento
entregado con la
cantidad de
estudiantes
atendidos /
Documento
entregado e
i /

on de variables de la

formula

Porcentaje de Avance Fisico
alcanzado por el procesolproyecto
durante la fase de ejecucion
Porcentaje de Avance Fisico
establecido en la fase de
Programacion para el
procesolproyecto

Porcentaje de Avance Fisico
alcanzado por el proceso/proyecto
durante la fase de ejecucion
Porcentaje de Avance Fisico
establecido en la fase de
Programacion para el
procesolproyecto

Porcentaje de Avance Fisico
alcanzado por el proceso/proyecto
durante la fase de ejecucion
Porcentaje de Avance Fisico
establecido en la fase de
Programacion para el
procesolproyecto

Porcentaje de Avance Fisico
alcanzado por el proceso/proyecto
durante la fase de ejecucion
Porcentaje de Avance Fisico
establecido en la fase de
Programacion para el
procesolproyecto

Porcentaje de Avance Fisico
alcanzado por el procesolproyecto
durante la fase de ejecucion
Porcentaje de Avance Fisico
establecido en la fase de
Programacion para el
procesolproyecto

Porcentaje de Avance Fisico
alcanzado por el proceso/proyecto
durante la fase de ejecucion
Porcentaje de Avance Fisico
establecido en la fase de
Programacion para el

Diagnostico
entregado

Difusiones
realizadas / Planes
de capacitacion
elaborados /
Diagnésticos
realizados

Talleres impartidos
I Reporte de
estrategias y

actividades
psicopedagogicas

Porcentaje de Avance Fisico
alcanzado por el procesolproyecto
durante la fase de ejecucion
Porcentaje de Avance Fisico
establecido en la fase de
Programacion para el
procesolproyecto

Porcentaje de Avance Fisico
alcanzado por el proceso/proyecto
durante la fase de ejecucion
Porcentaje de Avance Fisico
establecido en la fase de
Programacion para el

Documento de
resultados
entregado ala
UPJR/ Certificado
vigente / Informe de
auditoria interna

Eventos de
participacion de la
UPJR/ Listado de

rectos de
emprendimiento

Porcentaje de Avance Fisico
alcanzado por el proceso/proyecto
durante la fase de ejecucion
Porcentaje de Avance Fisico
establecido en la fase de
Programacion para el
procesolproyecto

Porcentaje de Avance Fisico
alcanzado por el procesolproyecto
durante la fase de ejecucion
Porcentaje de Avance Fisico
establecido en la fase de
Programacion para el
procesolproyecto

Meta del
indicador

Meta del
indicador

Programada ~ Modificada

19

del indicador
Valor del

ind numerador
denominador

alce dela

la formula
formula

1

Reporte SAP S4
HANA

Informe
cuatrimestral

Analisis UPJR

Informe a la alta
direccién

Documento de
AST.

Reporte
cuatrimestral de
alumnos
atendidos.

Informe
cuatrimestral de
personal directivo,
administrativo y
docente
participantes en
las capacitaciones
de

profesionalizacion

Informe de las.
actividades
realizadas.

Resultados de la
certificacién de los|

procesos
institucionales

Informe de
proyectos
integradores.




Realizar el mantenimiento preventivo y
correctivo en los edificios y equipos, asi
como al parque vehicular de la UPJR, Porcentaje de Avance Fisico

MANTENIMIENTO con la finalidad de proveer la P’?g;;‘:sw" alcanzado por el procesolproyecto
A B.Infraestructura infraestructura y capacidad instalada en  Informe técnico del e e durante Ia fase de ejecucion
3 E017PBO761 253 UPIR 830553.99  870553.99 000 49860729 26335543  SI  educaiva las condiciones optimas para el diagnosticodel  Componente e Porcentaje de Avance Fisico 30.25% Informe.
INFRAESTRUCTURA ! e prevencion / °
iy consolidada. UPR  desarrollo de las actividades mantenimiento. Lo nes establecido en a fase de
academicas, administrativas y directivas, i, Programacion para el
através del seguimiento del plan anual procesolproyecto
de mantenimiento que considere las
necesidades de la institucion.
Diagnéstico
Coadyuvar en la permanencia, realizado  Tramites ) :
. Becasy apoyos  smrovmehamentoy eoreen o gestionados Porcentaje de Avance Fisico
GESTION PARA . J S correspondientes a  alcanzado por el proceso/proyecto
otorgados a estudiantado mediante la identiicacion s
OTORGAMIENTO DE e e e et nforme de becas y durante la fase de ejecucion Informe de becas
3 E057PBO762  BECAS Y APOYOS 253 UPIR 56603305  377,033.05 000 30030711 3BS26EL S R eaony diusion e apoyos atrpadae, | COTPONeNe  federales, estatales  Porcentae de Avance Fisico 81.83% gestionadas al
AL ESTUDIANTADO Superiory superior  convocatorias de becas, gestion y - e institucionales / establecido en la fase de estudiantado.
DELAUPIR oce g ) Listado de Programacion para el
UPIR seguimiento de procesos que benefician
ala poblacion estudiantil de la UPJR. e
cuatrimestralmente:
Incrementar Ia vinculacion con el entorno
mediante la firma de convenios ylo )
OPERACION DE Ic"""’c."’s formales de colaboracion para Empresas alc::;:;:‘:‘;d: :r?cr;oseo/?rs;;:m
) a realizaci6n del servicio social, Contratos, vinculadas / Cursos ° Reporte
SERVICIOS DE A Vinculacion con el oo iac ' ectadias de los estudiantes  convenios y cursos impartidos / durante [a fase de ejecucion cuatrimestral de
3 E038PBO763  VINCULACION CON 253 UPIR 242140377 279112373 000 1873737.12 104698934  SI  enomooperando. o a) e yoe°® Componente partd Porcentaje de Avance Fisico 37.51%
EL ENTORNO DE LA UPIR 12 UPIR, asi como para ofertar impartdas Conveniosy establecido en la fase de contratos y
capacitacion continua o servicios exterior. contratos i convenios.
UPIR tac ” ! Programacion para el
tecnolégicos a empresas de la regién, realizados vty
orientados al desarrollo de competencias procesoproye
transversales.
Base actualizada
Generar un sistema para el seguimiento con ofertas de Porcentaje de Avance Fisico
de egresados de la UPJR, que permita Sistema de trabajo alcanzado por el procesolproyecto
SEGUIMIENTO DE A Vinculacion con el evaluar la colocacion laboral de los. informacién sobre identificadas / durante la fase de ejecucion Reporte de
3 E038PBO764  EGRESADOS DE LA 253 UPIR 28,000.00 28,000.00 000 000 000  SI entomooperando.  egresados; asi como parapromoversu el seguimientode  Componente  Regisiros de Porcentaje de Avance Fisico 0.00% seguimiento de
UPIR UPJR colocacion en el mercado laboral, egresados en el egresados establecido en la fase de egresados.
garantizando de estaformala calidad en  campo laboral actualizados / Programacion para el
el servicio ofrecido. Encuestas de procesolproyecto
salidas aplicadas
PORCENTAJE DE Analizar el mercado laboral de la region ::\’fc:::‘z
ALUMNOS en relacion con posibles carreras en )
ATENDIDOS EN D. Programas areas emergentes. La demanda ofertados p P;”“"":““ a P°";:"""e dT A"""zﬁs'”
Frociste e e o S s et _—
DISCIPLINAS disciplinas perspectivas economicas y sociales de la ‘
3 Eossooee0 et o 253 UPIR 0.00 000 000 000 000 Sl ey dreas gt pore s 1 s e w ::::::zs N Componente den;:ncl:;s: los porcenije ddue e;:‘vi-nft:;l:::u 0.00% ecdi::ldrgs
AREAS estratégicas los programas ofertados en la UPJR a ducti P o )
ESTRATEGICAS ofertados. UPJR los estudiantes, pudiendo de estaforma 1200 (AST) pro “‘d‘"’s y m'“’"si‘/" n para el
(EVALUACION DE ofrecer educacion que tengaimpacto  'e1acionados con la sociales. procesolproyecto
FACTIBILIDAD) social. Mentefactura y la
Incrementar certificaciones
. Programas de 22:’"‘"?2::2:';5"::: e'r:f:;ﬂ";"em"' Informe de Certificaciones Porcentaje de Avance Fisico
CAPACITACION Y - Progra pleme pro capacitaciones y entregadas / alcanzado por el procesolproyecto
CERTIFICACION DE Ce"'"c‘:”‘".‘ de C""’“'m'é"x’l' W"'”af""‘ por ”"l certificaciones Constancias de durante la fase de ejecucion e
3 E038PB3014  COMPETENCIAS 253 UPIR 12,00000 12,000.00 000 0.00 000 Sl ados e metrcion ne loa e obtenidas porel  Componente  capacitacion Porcentaje de Avance Fisico 0.00% cuattimesral
OCUPACIONALES, pipatind oo e orales ,  personal docentey entregadas / establecido en la fase de :
UPIR Superior. UPJR  adquirir un valor agregado al momento Vadodela Documerto P“’g’a"‘sz,""" para el
de egresar y mejorar su colocacion g entregado procesolproyecto
laboral.
) Implementar estrategias y acciones para Porcentaje de Avance Fisico
:i\/[:;;jai:lg:\)::ienxlcica promover [a5 vocaciones cientficas y In‘:g:?v:z;?piegfs Acervo bibliogrfico  21°anZad0 por él procesofproyecto
DIFUSION Y o tecnologicas en la comunidad O e . oo durante Ia fase de ejecucion f—
3 E036PB3230  DIVULGACION 253 UPIR 530607.46  530607.46 000 27133643 23941550 sI [BEAPY - universiaria, fomentando a participacion ot Componente  2uTA0 ! EVEn Porcentaje de Avance Fisico 45.12% oo
CIENTIFICA, UPIR B erior, €0 0ros de difusién, congresos, talleres 1210 el P establecido en la fase de
e IPErIOT.  presentaciones para favorecer el entefacta Programacion para el
desarrollo de la mentefactura. procesolproyecto
Cquipaniento Porcentaje de Avance Fisico
INFRAESTRUCTURA . fortalecimiento de Equipamiento  21°anZado por él proceso/proyecto
D A ONNERSORD . Infraestructura rogtams oo durante [a fase de ejecucion
| Q0574 h 253 UPIR 000 942220385 000 942220385 942220385  SI  educativa Equipamiento especializado de carreras ; Componente Porcentaje de Avance Fisico 100.00% Equipamiento.
POLITECNICA DE s, UPJR Educativos rumbo laboratorio e e
JUVENTINO ROSAS la equipado

Programacion para el

a
electromovilidad. procesolprovecto

59,505,229.72  74,940,202.43 000 57,724,367.81 46,829,811.44

Bajo protesta de decir verdad los Estados Financieros y sus notas, son correctos y son ilidad del emisor.




